LSW TECHNIK

Heute Zukunft gestalten.

Als Betreiber von Wiesbadens groRtem Industriestandort mit einem Jahresumsatz von mehr als 1 Mrd.
Euro sorgt die InfraServ Wiesbaden-Gruppe taglich dafir, dass Gber 70 Unternehmen im Industriepark
Kalle-Albert sich auf ihre Kernprozesse konzentrieren konnen. Die InfraServ Wiesbaden Technik GmbH &
Co. KG erbringt mit mehr als 400 hochqualifizierten Fachkraften, Technikern und Ingenieuren
Dienstleistungen in den Bereichen Industrie-, Gebaude- sowie in der Fahrzeugtechnik. Von der Planung,
Errichtung, dem Betrieb sowie der Instandhaltung von Anlagen und Gebaduden bietet die ISW-Technik
ihren Kunden ein umfassendes technisches Dienstleistungsportfolio.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir SIE!

Energieelektroniker (m/w/d)
Fachrichtung Betriebstechnik

lhre Aufgaben:
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Handwerkliche Tatigkeiten in Mittel- und Niederspannungsnetzen

Instandhaltung der Mittel- und Niederspannungsanlagen

Stérungssuche und -behebung

Lokalisierung von Schwachstellen

Betreuung der Datenfernauslesung (M-Bus)

Durchfiihrung von Schalthandlungen gemal Schaltauftrag

Durchfiihrung und Dokumentierung von Wiederholungsprifungen gemaR Gefahrdungs-
beurteilung

Zusammenarbeit mit anderen technischen Abteilungen bei Funktionsprifungen und
Inbetriebnahmen

Mitarbeit bei der Erstellung und Pflege der Anlagendokumentationen

Unterstlitzung des Vorgesetzten bei administrativen Tatigkeiten

lhr Profil:
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Abgeschlossene Berufsausbildung zum Energieelektroniker Fachrichtung Betriebstechnik oder
vergleichbar

Zweijahrige Berufserfahrung als EMR-Handwerker bzw. im Bereich der Energieerzeugung oder
Energieverteilung wiinschenswert

Verantwortungsbewusste und selbststandige Arbeitsweise

Flexibilitat, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit




ISW TECHNIK

Heute Zukunft gestalten.

Wir bieten:
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Flexible Arbeitszeit

Attraktive Vergltung

Betriebliche Altersversorgung

Gesundheitsstudio Horizonte

Kantine im Industriepark Kalle-Albert

Einen interessanten und vielfaltigen Aufgabenbereich
Flache Hierarchie, Wertschatzung und Fairness

Breit gefacherte Weiterbildungsmoglichkeiten

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Angabe des frithestmoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehalts-
vorstellungen - Gber www.isw-technik.de, per E-Mail an karriere@infraserv-wi.de oder per Post. Ndahere
Informationen halt Jennifer Ebling fir Sie bereit - unter der Rufnummer +49 611-962-4632.
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