Das erwartet Sie auf lnrem Karriereweg
bei uns:

Forderung lhrer Kreativitat
anspruchsvolle und vielféltige Aufgaben
ausgepragte Teamorientierung
innovatives und solides Unternehmen
starke Unternehmenskultur

attraktiver Standort Rhein-Main

Wir bieten Ihnen einen anspruchsvollen Arbeitsplatz, den Sie
mitgestalten und entwickeln. Neben einer leistungsgerechten Be-
zahlung schlieBen unsere Sozialleistungen u. a. eine betriebliche
Altersversorgung ein.

Senden Sie Ihre Initiativbewerbung an unsere Personalabteilung
mit Angabe Ihres Berufswunsches innerhalb unseres umfangrei-

chen Portfolios. Fiir Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung:

Rufen Sie uns an!

Manuela Hermann, Leiterin Personalrecruiting
Telefon: (0611) 962-4632

Telefax: (0611) 962-9286

E-Mail: Manuela.Hermann@isw-technik.de
Aktuelle Stellenangebote finden Sie auf unserer Website:

www.isw-technik.de

So finden Sie uns.
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InfraServ Wiesbaden

Telefon: (0611) 962-8304
Technik GmbH & Co. KG Telefax: (0611) 962-9258
Kasteler StraBe 45 E-Mail: info@isw-technik.de

65203 Wiesbaden Internet: www.isw-technik.de
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Schritt fur Schritt zum beruflichen Erfolg
bei der ISW-Technik.
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Ihren Erfolg konnen Sie bei uns mitge-
stalten — dirfen wir bitten!

Als leistungsstarker und kompetenter Partner der Industrie bieten
wir mit 400 Mitarbeitern ein umfangreiches Angebot von Ingenieur-
und Werkstattleistungen in den Bereichen Planung, Projektabwick-
lung, Montagen, Fertigung und Instandhaltung. Unsere Kunden sind
der zentrale Orientierungspunkt fr unser Denken und Handeln.
Unser Ziel sind zufriedene Kunden mit dauerhaftem Vertrauen in
unsere Produkte und Dienstleistungen. Die Wiinsche und
Anforderungen unserer Kunden sehen wir als Herausforderung.
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Unser Potential sind Sie!

Unser Unternehmen lebt von der Kreativitit, dem Engagement, der
Eigenverantwortung und den fachlichen und sozialen Féhigkeiten
unserer Mitarbeiter. Jeder Mitarbeiter steht fur die Qualitat seiner
Leistung. Nur auf dieser Basis kdnnen wir unseren Kunden ein brei-
tes Leistungsspektrum mit hoher Qualitdt bieten. Nehmen Sie Ihre
personliche Herausforderung an und entdecken Sie Ihr Potential in
einem soliden Unternehmen.

Starke Perspektiven fiir Ingenieure und
Techniker (m/w):

Wir bieten Bewerberinnen und Bewerbern qualifizierte und an-
spruchsvolle Aufgaben in folgenden Bereichen:

o \Verfahrenstechnik
e Maschinenbau
o Elektrotechnik
¢ Projektmanagement
e Produktmanagement
e Vertrieb und Marketing
InfraServ Wiesbaden Technik hat ihren Sitz im Industriepark Kalle-

Albert in Wiesbaden. Dieser ist mit (iber 5.000 Mitarbeitern einer
der groBen Industriestandorte in Deutschland. Im Verbund mit

renommierten Standortpartnern bilden wir eine starke Gemeinschaft

und erfillen die hohen technischen Anforderungen unserer Kunden
innerhalb und auBerhalb des Industrieparks.

Starke Wirtschaftsregion. Unser Standort: Industriepark Kalle-Albert in Wiesbaden
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JPMorgan Chase Corporate Challenge in Frankfurt am Main

Teamgeist ist fiir uns eine wichtige Tugend.

Die Zusammenarbeit im Team bildet die Grundlage flir innova-
tive und effiziente Losungen. Das Engagement jedes einzelnen
Mitarbeiters geht (iber die berufliche Tatigkeit weit hinaus. Bestes
Beispiel ist der JPMorgan Chase Corporate Challenge in Frankfurt
am Main — der groBte ,Business-Marathon” iiber 5,6 km. Bei
diesem Lauf geht es erst in zweiter Linie um Sport, wichtiger sind
Werte, die von den Unternehmen als erstrebenswert betrachtet
werden: Teamgeist, Kommunikation, Kollegialitét, Fairness und
Gesundheit. Unsere Teams von ISW-Technik haben sich auch in
diesem Jahr tapfer geschlagen.

Wir freuen uns auf Sie. Jetzt sind Sie an der Reihe!

Profitieren Sie von den beruflichen Mdglichkeiten und Chancen,
die sich fur Sie in unserem leistungsstarken Unternehmen erge-
ben. ISW-Technik ist ein aufstrebendes und innovatives Unter-
nehmen, das Ihnen mit Offenheit, Wertschatzung und Fairness
begegnet. Nehmen Sie die Herausforderung an und lernen Sie uns
kennen. Wir haben ein offenes Ohr fiir Sie.

InfraServ
P lieshaden TECHNIK

0-0-0-0—



